Socle de Compétences Itinéraire 4

Dispositif régional habilitation de service public

Organisme de formation au capital humain !

Objectifs généraux :

L’habilitation socle de compétences a pour objectif de permettre le développement des compétences de base a travers la
maitrise de la lecture, de I'écriture, des bases de mathématiques et des outils numériques, compétences essentielles a
I'insertion professionnelle et a I'intégration durable sur le marché du travail.

L’habilitation socle de compétences permet de garantir :

- L’acces sans sélection
- Une offre de formation de proximité
- Unaccompagnement et un suivi renforcé

L'itinéraire 4 Passerelle Permet aux usagers de compléter ou de renforcer leurs compétences en mathématiques et
en francais et/ou acquérir une langue étrangére en situation pratique,

Contenu du parcours type :

Itinéraire 4 « Passerelle »

Module Apprentissage d'une langue étrangére Anglais

e Acquérir des réflexes et approfondir ses connaissances de la langue en lien avec un environnement professionnel
e Rédiger correctement en maitrisant les régles grammaticales
e Communiquer a l'oral avec des mots simples
e Maitriser les correspondances anglaises et les écrits professionnels (e-mails, conversations téléphoniques simples).
e Sensibiliser les usagers au développement durable et aux enjeux du numérique

Lieux :

Angouléme — Blanzac - Niort

Module remise a niveau Francais

e Savoir rédiger différents types de documents en respectant les regles DE syntaxe, orthographe, grammaire et
ponctuation.

e  Maitriser la méthodologie et/ou plan de rédaction des écrits professionnels et personnels (lettre de motivation, mail,
courriers administratifs, documents administratifs, plannings d'intervention, compte rendu ....)

e  Enrichir son vocabulaire et |'utiliser de maniéere appropriée a la situation S'exprimer de fagon appropriée en utilisant le
registre de langue adaptée dans le respect des personnes et des valeurs citoyennes .

Lieux :
Angouléme — Blanzac
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Socle de Compétences Itinéraire 4

Dispositif régional habilitation de service public

Organisme de formation au capital humain !

Module remise a niveau Mathématique :

e  Maitriser/utiliser la numération et les opérations de base afin de résoudre des problémes

e Identifier et résoudre des situations de proportionnalité, pourcentage et probabilité en lien avec une situation
professionnelle et personnelle

e Lire, utiliser, interpréter des données sous forme de tableaux, graphiques, et diagrammes

e  Réaliser, calculer et convertir des mesures

e Construire, connaitre et représenter des figures géométriques Utiliser les propriétés d'une figure et les théorémes de
géométrie

e FEtudier et résoudre des problémes issus de la géométrie, de la vie courante ou professionnelle

Lieux :
Angouléme — Blanzac

Dates de la formation
Parcours individualisés / entrées séquencées

(Sous réserve d’une constitution d’un groupe de 4 personnes minimum)

Lieu
Angouléme — Blanzac

Durée du parcours
150 heures maximum sur 12 mois

Rythme selon plan de formation

Public
Ce dispositif est accessible sans sélection a toute personne de 16 ans et plus, a la recherche d’un emploi, rencontrant des

difficultés d’insertion et/ou d’apprentissage, et pouvant travailler en milieu ordinaire.
Sous conditions, elle est aussi ouverte aux salariés en insertion par 'activité économique, et aux personnes fragilisées dans leur
emploi en raison de difficultés a lire, écrire, ou compter.

Tarifs
Financement Région Nouvelle aquitaine

Préconisations/Niveau
Sans

Modalités de suivi et d’évaluation
Controdle continue des connaissances
Attestation de fin de formation.

Questionnaire de satisfaction fin de formation.
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Socle de Compétences Itinéraire 4

Dispositif régional habilitation de service public

Organisme de formation au capital humain !

Modalités d'organisation et conditions d’accueil

Engagé dans le Programme Régional d’Acces a la Formation et a la Qualification des Personnes Handicapées de Nouvelle-
Aquitaine, chaque site dispose d’un référent handicap qui accompagne le bénéficiaire tout au long de son parcours en mettant
en ceuvre les compensations et adaptations nécessaires.

Modalités et délais d’accés
- Sans sélection
- Orientation via I'outil Rafael par les CEP, France Travail, Mission Locale, Cap emploi...
- Les Départements, les PLIE, les plateformes d’accueil et d’orientation, autres structures d’accompagnement a
I'insertion et a I'emploi
- Auto positionnement possible sur CMaFormation https://www.cmaformation-na.fr/

- Information collective/Entretien individuel requis

Moyens pédagogiques
Vous étes acteur de votre formation. Workshop (atelier collaboratif).
Animation interactive.

Lieux/Contact info79@irfrep.fr 06 79 68 79 23

IRFREP 16 IRFREP 79
Adresse : 52 rue Pied de Fond
23 rue de Paris 79000 Niort

16000 Angouléme 06 79 68 79 23

Info79@irfrep.fr
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